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Tento Skolni vzdélavaci plan vychazi z planu minulého, pozménéna je predevSim kapitola Vzdélavaci obsah. Tyto zmény jsou vysledkem zhodnoceni
funkénosti stavajiciho vzdélavaciho obsahu a zohlednéni nasich dlouhodobych cilll a vizi. DalSi zmé&na nastala v srpnu 2023 a tykala se poupraveni
vzdé&lavaciho obsahu. Zmé&ny byly konzultovéany s celym tymem pedagogti. Novy $kolni vzdélavaci program je v souladu s poZadavky RVP PV. U&innosti

nabyva dne 1. 9. 2022.
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2. Obecna charakteristika Skoly

LMS Listitka provozuje svou ¢innost v arealu klubovny patiici 11. PS Vlci na ulici Kroftova 108 v Brné — Zabovieskach. Tento areal piimo
navazuje na lokalitu zalesnéného Palackého vrchu a Medlaneckych kopct. Zarovent ma velmi vyhodnou polohu prakticky v centru mésta Brna a

pro rodice je dobtfe dostupny jak vetejnou dopravou, tak vlastnim autem, piipadné pesky.


http://www.listicka.org/
mailto:listicka@listicka.org

Zazemim LMS Listicka je klubovna patiici Pionyr, z. s. - 11. PS Vlci. LMS Listicka vyuZiva zejména venkovni prostory arealu, ktery je ve
vlastnictvi Magistratu mésta Brna. Aredl ma mirné svazity, pfevazné travnaty terén. V aredlu je k dispozici pergola, ohniste, 2 typi, hiisté,
piskovisté a zahrada. V typi je dfevéna podlaha a deky na sezeni, v zimnich mésicich je vyhtivano ohném v ohnisti. Typi vyuzivame v piipade

neptiznivého pocasi.

Pevnym zazemim LMS Listicka, je klubovna — tzv. unimobuiiky. Zde je uskladnén veskery material a vyhrazeny prostor pro stravovani a
odpocinek. V klubovné je téz Satna, umyvarna vybavena ¢tyimi umyvadly a sprchou se studenou i teplou vodou, splachovaci zachody a

kuchyiika. Voda je pitné (z vodovodniho fadu mésta Brna). Béhem vychazek a pobytu v prirodé chodi déti na toaletu v lese.

Kapacita Skoly je 32 déti na den. Déti jsou rozdéleny do dvou ttid po 16 détech. V kazdé tfid€ jsou stale piitomni 2 pedagogicti pracovnici.

LMS Listi¢ka zahajila sviij provoz 1. 9. 2014 pro déti od 2, 5 do 6, resp. 7 let z rodi¢ovské iniciativy zakladatelek, kterymi jsou Mgr. Daniela
Chaloupkovéa a Mgr. Michaela Némcova. Ve Skolnim roce 2014/2015 méla Listicka jen dopoledni provoz a to pouze v tUtery a ve ctvrtek, od

druhého pololeti se ptidal jesté ptildenni provoz v pondélky. Od Skolniho roku 2015/2016 funguje celodenni provoz od pondéli do patku. Ve
$kolnim roce 2017/2018 jsme vstoupili do Rejstiiku §kol a $kolskych zafizeni MSMT a rozsitili kapacitu na 2 t¥idy.

3. Podminky vzdeélavani

3.1 Vécné podminky

LMS Listi¢ka vyuziva zejména venkovni prostory arealu, ktery ma rozlohu téméf 5 500 m? a déti zde maji k dispozici velkou zahradu. V &asti
zahrady maji déti své zadhony a kompost a téz chovatelskou cast, kde se staraji o kraliky, morcata a 2 ovecky. Déle smyslovy (hmatovy)

chodnicek, ohnisté, typi, pergolu, hiisté, piskovisté s kuchyiikou. Areal ma mirné svazity, prevazné travnaty terén.



Pevnym zazemim LMS Listi¢ka, je klubovna — tzv. unimobuiiky. Zde mame uskladnény veskery material a mame zde k dispozici 2 uéebny, které
muizeme vyuzivat v piipadé extrémné Spatného pocasi. Ucebny slouzi jako jidelna, pfipadné vytvarna a herna a jsou k tomu plné vybavené
(stolky, zidli¢ky, jidelni nddobi apod.). Dalsi dv€ mistnosti jsou Cisté¢ odpocinkové s matracemi na spani.  V klubovné je téz kuchynka, Satna,
umyvarna vybavena ¢tyfmi umyvadly a sprchou se studenou i teplou vodou a splachovaci zachody. V klubovné je zavedena elektfina a pitna

voda z vodovodniho fadu mésta Brna. Klubovna je v zimnich mésicich vytapéna elektrickymi akumulaénimi kamny.

Z materidlniho vybaveni mame k dispozici:
» Diagnostickd pomiicka Klokantv kufr
* Pracovni listy a dal$i diagnostické pomiicky
» Didaktické knihy
» Literatura pro déti — nau¢né knihy, pohadky
» Drtevéné hracky
* Montessori pomucky
* Vytvarné potieby
* Hudebni nastroje
» Détské naradi

» Keramicka pec

Zameéry:
- Sjednotit program a aktivity dle nového obsahu vzdélavani, vytvofit bedynky s opakované vyuzivanym materidlem pro jednotlivé integrované bloky.

- Vice s détmi peCovat o zahradu v ramci nového odpoledniho krouzku ZahradniCek.



3. 2 Zivotosprava
e Pobyt v prirodé

Hlavni myslenkou LMS je travit s détmi ¢as venku v kazdém roénim obdobi a za kazdého pocasi. Rozvijet u déti viechny jejich smysly pod
Sirym nebem. Pfiroda jako takova je nejlepsi ucitelka a nabizi jim podnétné a zajimavé prostfedi, v némz se mohou déti citit radostné a

spokojené. Zaroven se mohou spontdnné projevovat a zaméstnavat prirozenym détskym zplisobem, zejména spontanni hrou.

e Stravovani

Strava je nedilnou soucasti vychovné-vzdélavaciho procesu.
Stravovani v LMS Listi¢ka se sklada z dopoledni svaéiny, obéda (polévka + druhé jidlo), odpoledni svaéiny a pitného rezimu.

Strava je zajiStén zavozem z vyvafovny LakSmanna (www.laksmanna.cz). Firma dovazi stravu v uzavienych gastro naddobach. Odpoledni
svacinu uchovavame do vydavani v lednici. Détem je poskytovana vyvazena a plnohodnotna strava dle tzv. spotiebniho koSe. Vychazime vstfic i

pozadavkiim na rtizné diety — vegetarianska, bezlepkova apod.

Déti ucime spravnym stravovacim navykim, vedeme je ke kultufe stolovani a sebeobsluze. Déti si samy voli mnozstvi jidla a tempo, kterym ji.

Déti do jidla zdsadné nenutime.
Pitny rezim je zajistovan v klubovné LMS Liti¢ka. Vzdy bude pfipraven bylinny & ovocny &aj, ptirodni §tava, &istd voda & jiny napoj pro déti.

Samoziejmosti je ndpoj bez cukru.  Na dobry pitny rezim dohlizi pedagog.

* Denni rytmus



Déti maji ve LMS Listi¢ka zajistény pravidelny rezim, plné respektujeme jejich individualni potieby odpocinku, aktivity apod.

8:00 — 9:00 — schazeni déti, volna hra a ¢innosti dle vlastni volby

9:00 — 9:30 — ranni kruh — spole¢né pfivitani, vzdjemné sezndmeni a pozdraveni, pisnicky, basnicky, fikadla, ¢teni, pfipadné kratké
divadlo vztahujici se k tématu dne, nastinéni programu dne, uvédomeéni dne, mésice, pocasi, rozcvicka

9:30 — 10:00 - odchod do lesa, svacina v lese, pfipadné na pozemku

10:00 — 11:00 - objevovaci a zdzitkovy program v lese, vzdélavaci ¢innost, volna hra, vytvarné a rukodélné ¢innosti, ptedSkolni ptiprava

11:30 — 12:00 - navrat z lesa, hygiena, spole¢né prostirani stolu

12:00 — 12:45 - spole¢ny obéd, uklid svého mista
12:45 — 13:00 — ptiprava na odpocinek, ptipadné vyzvedavani déti po obédé

13:00 — 14:00 — odpoledni odpocinek, ¢etba pohadek, relaxace

14:00 — 15:00 — odpoledni program formou tematickych programt (hudebni, vytvarny, dramaticky, keramicky, environmentalni, atd.)

ptipadné téz predskolni pfiprava



* 15:00 — 15:30 - odpoledni svacina

* 15:30 — spolecné rozlouceni

* 15:30-16:00 - volna hra na pozemku, vyzvedavani déti

Odpocéinek

Odpocinek po obé&d¢ probihd od 13:00 do 14:00 hod. Béhem n¢&j déti spi nebo jinak odpocivaji. Déti, které neusnou, si prohlizeji knizky,
poslouchaji pohadku, kytaru, relaxuji nebo se vénuji jiné odpocinkové ¢innosti. Déti, které usnou, nebudime a nechame je vyspat dle jejich

fyziologické potieby.

Zameéry:
= Poobédovy spanek venku co nejvice rozS§ifit, zbudovat dalSi zastfeSené misto pro odpodinek.

- Veénovat se Castéji fizenému cviceni (napf. joga pro déti) a jinym sportovnim aktivitdm (zejména posilit hru s mi¢em).

3. 3 Psychosocialni podminky
Skupina 16 déti umoziuje 2 pedagogim individudlni piistup k détem a respektovani jejich aktudlnich potieb. Skupina déti je koedukovana a
veékoveé smiSend. Fungovani skupiny je dano uznavanim jednoduchych pravidel, které si déti spolec¢né s pedagogy vymysleji a postupné osvojuji.

Pti vychové a vzdélavani uplatiiujeme alternativni pedagogické ptistupy: princip respektovat a byt respektovan, pracujeme s prvky montessori a



waldorfské pedagogiky, lesni pedagogiky, environmentalni vychovy, psychomotoriky, zaZitkové pedagogiky a dalSimi. U déti rozvijime jejich
socialni dovednosti a dbame na pozitivni klima ve skupiné. Ve vztazich mezi dospélymi i mezi détmi dbdme na vzajemnou divéru, toleranci,
ohleduplnost a zdvofilost, solidaritu, vzajemnou pomoc a podporu, vSichni maji rovnocenné postaveni. Dospéli se chovaji divéryhodné a

spolehlivé (autenticky).

Nové ptichozi déti maji pied nastupem do LMS Listicka moznost vyuzit nav§tévni den, kdy se mohou spoleéné s rodi¢i zagastnit bézného dne ve
Skolce. Spole¢né se aktivné ti¢astni programu a vyzkousi si, zda jim bude nas rezim vyhovovat.

Pro lepsi adaptaci déti ve Skolce je vyClenén ¢as rdno mezi 8:00 a 9:00, kdy mohou rodice byt s détmi ve Skolce. Stejné tak odpoledne mezi
15:30 a 16:00. Mezi tim je Skolka prostor pouze pro déti.

Rodi¢e maji po ptedchozi domluvé moznost kdykoliv pfijit nahlédnout do vychovné vzdélavaciho procesu.

Ve vztahu k rodi¢im funguje LMS Listi¢ka komunitng a uzce s nimi spolupracuje. Rodi¢e mohou participovat na chodu $kolky. Nechceme, aby
nase Skolka fungovala na principu ,,0dlozit a vyzvednout”. Smyslem je vytvofit si svou komunitu déti i rodict. Poradat pro rodiny s détmi akce a
stmelit je dohromady.

Prava a povinnosti déti, rodi¢ i pedagogi jsou dale popsany a rozvinuty ve Skolnim a provoznim fadu LMS Listi¢ka.

Zameéry:

3. 4 Organizace



Denni rezim se volné fidi harmonogramem (viz str. 5), ale zdroven je dostatecné pruzny a reaguje na individualni potieby déti. Détem je dan
dostatecny prostor pro spontanni hru, mimo to jsou béhem dne zatfazeny pln¢ 1 Castecné fizené Cinnosti. Veskeré aktivity jsou organizovany tak,

aby déti byly podnécovany k vlastni iniciativé a experimentovani, aby se zapojovaly do organizace ¢innosti, pracovaly svym tempem atp.

Neustale respektujeme jedinecnost a individualitu déti, v pfipadé potieby maji moznost se uchylit se do soukromi, neucastnit se spole¢nych

¢innosti apod.

Planovani ¢innosti vychazi jednak z potfeb a zdymt déti a vyhovuje individudlnim vzdélavacim potiebam a moznostem déti, zaroven z

prirodnich cyklt roku a ro¢nich obdobi. Pedagogové jsou vzdy piipraveni pro realizaci naplanovanych ¢innosti — pfipravené pomucky atd.
Nejsou piekratovany stanovené pocty déti ve tfide, spojovani tfid je maximalné omezeno.

Dité mze dochazet do LMS Listi¢ka na celodenni dochazku ve variantach 2, 3 nebo 5 dni v tydn.

Zameéry:

3.5 Rizeni mateiské $koly
Rizeni LMS Listi¢ka probih4 v souladu s nasledujicimi dokumenty:
«  Skolni a provozni fad LMS Listicka

«  Eticky kodex pedagoga LMS



Standardy kvality LMS
Krizovy plan
Ptedpisy BOZP a PO

Smérnice o ochrané a zpracovani osobnich udaji

Vsechny zélezitosti Skoly se pravidelné¢ konzultuji na pedagogickych a provoznich poradach (mési¢né, piipadné dle potieby Castéji). V prabéhu

vychovné vzdélavaciho procesu se navzajem inspirujeme béhem pravidelnych vzajemnych naslesich a sdilenim zkuSenosti v tymu (kazdodenni

zpétna vazba mezi pedagogy). Vedeni Skoly dba na pfijemné pracovni prostiedi, jasna a spravedliva pravidla, tymovou spolupréci, ale zaroven

respektuje a podporuje individualitu kazdého z pedagogli. Kompetence jednotlivych zaméstnancii jsou dany jejich pracovni smlouvu.

Pedagogové jsou plné zapojeni do Fizeni a fungovani LMS Listicka a tviiréim zpiisobem se spolupodileji na vytvareni jejtho SVP.

V LMS Listi¢ka funguje Informaéni systém (https://obedy.listicka.org), ktery slouzi jak pro vnitini potieby pedagog, tak pro rodice.

LMS Listicka nema zadné provozni zaméstnance.

LMS Listicka spolupracuje s:

Asociace LMS
MSMT

Odbor skolstvi IMK
Odbor skolstvi MMB

UMC Brno — Zaboviesky


https://obedy.listicka.org/

e PPP
« PdFMU

Zameéry:

3. 6 Personalni a pedagogické zajisténi

Tak jako provazi liska Malého prince, provazime spolecné s nasimi pedagogy déti nezapomenutelnym obdobim piedskolniho vzdélavani. Od
vSech naSich zaméstnancu, ktefi pracuji s détmi, vyZadujeme pedagogické vzdélani. Se skupinou maximalné¢ 16 déti pracuji vzdy dva
pedagogové - pravodci (pravidlo jeden pritvodce na kazdych 8 déti). Priivodci maji pedagogické vzdélani dle platné legislativy a sdili nadSeni
pro praci v lesni matefské Skole. Pedagogové se pravidelné dale vzdélavaji, pracuji na svém osobnim rozvoji a aktivné se Gc€astni programl
Asociace LMS. Pedagogové v ramci svého vzdélani absolvovali kurz prvni pomoci a maji zdravotni priikaz pro manipulaci s potravinami. Pii
praci s détmi se pedagogové inspiruji koncepci ,,Respektovat a byt respektovan®, montessori a waldorfskou pedagogikou, environmentalni

vychovou, ligou lesni moudrosti, zazitkovou pedagogikou a lesni pedagogikou.

Zameéry:

3. 7 Spoluucast rodicu

Dbame na uzkou spolupraci s rodi¢i. Mezi zaméstnanci Skoly a rodiCi panuje ditvéra, vstiicnost, porozuméni, respekt a vSe je zalozeno na
oteviené a partnerské komunikaci a spolupraci. Rodice se pfimo podileji na rozvoji na§i LMS. Pravidelné pofadame pro rodice a déti (ptipadné
dalsi z4jemce - pfibuzni, zndmi, vetejnost) spolecnou vikendovou akci (minimaln¢€ jedenkrat mésicné). Kromé brigdd na naSem pozemku jsou to

slavnosti vychazejici z ro¢nich obdobi a lidovych tradic, napt. svatovaclavska slavnost, svatomartinsky privod, Mikulds, masopust, vitani jara,



dny déti, exkurze apod. Vzdy po ukonceni spolecné akce je prostor pro komunitni kruh rodicii a pedagogli. Rodice se podileji na pfipraveé aktivit

pofadanych pro déti z LMS Listi¢ka (ptiprava na slavnosti, narozeniny déti, organizace vylett aj.)

Rodide jsou o déni v LMS pravideln& informovani pomoci elektronické posty, aktualni informace naleznou vzdy na nasich webovych strankach i
na naSem profilu na Facebooku (https://www.facebook.com/Imslisticka). Dilezité informace naleznou i naSich nasténkach pred aredlem a v

klubovné.

Na osobni komunikaci s pedagogem maji rodice prostor rano mezi 8. a 9. hodinou a odpoledne mezi 15:30 a 16:00, kdy dostavaji kazdodenni
zpétnou vazbu o pobytu svého ditéte ve Skolce, piipadné si mohou kdykoliv domluvit individualni konzultace. V piipadé potieby muize vedeni

LMS Listi¢ka svolat rodi¢ovskou schiizku.

Téma spoluprace s rodiéi je podrobné popsano ve Skolnim fadu LMS Listi¢ka.

Zameéry:
- Pro velky Uspé&ch kurzu keramiky mame v planu jej zopakovat 3-4x v nasledujicim Skolnim roce.
- Chceme ziskat zp&tnou od rodi¢l odeSlych pfedsSkoldkl a uditell zékladnich Skol ohledné problematické grafomotoriky.
- Kazdé odpoledne pfi pfedavani hovofime s rodi€i a mnohdy ziskdame zp&tnou vazbu pfimo. Ale jsme si v&domi, Ze néktefi submisivni rodie by
uvitali, spiSe anonymni zpUsob dotazovéni se. UvaZzujeme o Google forms.

- Zapojit vice rodicu do brigad - vytvafeni komunity.

3. 8 Podminky pro vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potrebami


https://www.facebook.com/lmslisticka

LMS Listicka se pii vzdélavani déti se specialnimi vzd&lavacimi potfebami vychazi z § 16 $kolského zdkona a vyhlagky &. 27/2016 Sb., o
vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Poskytovani podpiirnych opatfeni 1. stupné se bude odehravat na zéklad¢ vytvoreni
planu pedagogické podpory pracovniky LMS Listi¢ka. Podptirna opatieni II. - V. stupné budou realizovana dle individualniho vzdé&lavaciho

planu vypracovaného ve spolupraci s Pedagogicko-psychologickou poradnou a ptipadné Specialné pedagogickym centrem.
Piijeti ditéte s vy3$§im stupném postizeni do LMS Listi¢ka je vazano na individudlni pohovor s rodi¢i a diikladnou konzultaci vsech aspekti
pobytu ditdte v LMS — napf. lesni mateiska $kola je svoji podstatou omezena piijmout dité s vy$§im stupném télesného postizeni z divodu

pohybu skupiny v ¢lenitém terénu v lese.

3.9 Podminky pro vzdélavani déti nadanych

LMS Listicka se pii vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami vychazi z § 17 $kolského zakona a vyhlasky &. 27/2016 Sb., o
vzdélavani zakl nadanych.

V ramci vychovné vzdélavaciho procesu vytvaiime podminky stimulujici individudlni stupeil nadani téchto déti a jejich podporu a rozvoj ve
vSech oblastech. Détem, které projevuji nadani, vénujeme zvySenou pozornost — spoluprace s PPP. Dle aktualnich potieb vytvarime plan

pedagogické podpory, ptipadné IVP na zdklad¢ doporuceni PPP.

3. 10 Podminky pro vzdélavani déti od dvou do tfi let
LMS Listicka navitévuji déti zpravidla az od tii let. Je to dano zejména charakterem $koly (celodenni venkovni pobyt je pro mladsi déti

extrémné narocny) a jeji filozofie (do tii let véku se formuje az 90% nasi osobnosti, jde tedy o naprosto klicové obdobi lidského Zivota. V tomto

vvvvvv

pfirozen¢ spolu, malé dité¢ potfebuje ze vSeho nejvice byt se svou mamou. Matka je v tomto sméru pro dit¢ nikym a ni¢im nenahraditelna.



Dlouhodobé odtrzeni ditéte od mamy je v tomto v€ku pro dit€ nebezpecné a mlze ho trvale a nevratné poskodit - podle PhDr. Marka Hermana).

4. Organizace vzdélavani

Kapacita Skoly je 32 déti na den. Dé&ti jsou rozdéleny do dvou tiid (LiS¢i nora a Lis¢i doupé€) po 16 détech. V kazdé tfid€ jsou stale pfitomni 2

pedagogicti pracovnici. Ttidy jsou koedukované a vékove heterogenni. Zaroven jsou zohlediiovéna ptani rodicl a sourozenecké vazby.

4.1 Prijimani déti do LMS Listi¢ka

Podrobné podminky jsou sepsany ve Skolnim fadu LMS Listi¢ka. Ten je k dispozici v ti§téné podobé v zazemi LMS Listi¢ka, dale pak na
www.listicka.org a v Informa¢nim systému. O aktudlnich informacich o zapisu do LMS Listicka a pfijimacim fizeni jsou rodi¢e vzdy
informovani s dostateCnym ptedstihem a to emailem, na webu Skoly (zde informace naleznou 1 novi zdjemci o dochazku), piipadné na nasténce v

zazemi. Osobou odpovédnou za pfijimaci ¥izeni do LMS Listi¢ka je feditelka skoly.

5. Charakteristika vzdélavaciho programu

Kazdé dité by mélo mit sviij vlastni svét, kde jsou babovi¢ky z pisku, luéni kobylky, vodni brouci, pulci, Zaby,
motyli, lesni jahody, tfesné, Zaludy, kastany, lezeni po stromech, brouzdani se potokem, lekniny, veverky,
netopyri, véely, morcata, Sténata, strnisté, smrkové Sisky, oblazky, pisek, hadi, boruvky a srsni; a kazdé dité,

které o tento svét prijde, zaroven prijde i o nejlepSi zdroj své vychovy (Luther Burbank, Zdokonalovani lidské



rostliny).

Lesni matetska Skola Listicka vychazi z principt lesni a pfirodni pedagogiky, klade diraz na udrzitelny rozvoj, environmentélni témata. Hlavni
myslenkou LMS je travit s détmi &as venku v kazdém rocnim obdobi a za kazdého pocasi. Rozvijet u déti viechny jejich smysly pod Sirym
nebem. Vzdyt' piece piiroda jako takova je nejlepsi ucitelka a nabizi jim podnétné a zajimavé prostiedi, v némz se mohou déti citit radostné a

spokojené. Zaroven se mohou spontdnné projevovat a zaméstnavat prirozenym détskym zptisobem.

5.1 Dlouhodobé cile vzdélavaciho programu

» ucit se celostné, tzn. vSemi rovinami vnimani

* podpoftit smyslové vnimani ptimou zkuSenosti

* rozvijet fantazii a kreativitu na zdkladé pfirodnich prvka

* rozvijet jemnou a hrubou motoriku pohybem v piirodé

* podpoftit védomi sounalezitosti mezi détmi navzajem a se Zivou a nezivou pfirodou prozit rytmus zmén ro¢nich obdobi
* seznamit se s piirodnim prostiedim a vytvofit si k nému vztah

* poznat rostliny a zivocichy v jejich prostiedi a poznat rizné ekosystémy

* umoznit détem, aby poznaly své t¢lesné hranice

5.2 Metody a formy vzdélavani




V pribéhu eduka¢niho procesu v LMS Listitka uplatiiujeme Siroké spektrum vzdélavacich metod — od metod slovnich pfes nazornd
demonstracni aZ po metody praktické. Velky diraz je kladen na metody aktivizujici (diskuse s détmi, dramatizace a inscena¢ni ztvarnéni témat

apod.) a prozitkové uceni (spontaneita, objevnost, komunikativnost, prostor pro aktivitu a tvofivost, konkrétnost, celostnost, smysluplnost).

Z forem vzdéelavani opét uplatilujeme v riizné mife vétSinu moznosti — frontalni, skupinova, kooperativni, individualni. Velky prostor dostava

spontanni ¢innost déti.

5.3 Zajisténi prubéhu vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami, déti nadanych a déti od dvou do tfi
let

Informace viz oddil Podminky vzdélani (str. 11)

Za tvorbu, realizaci a vyhodnoceni PLPP nebo IVP zodpovida feditelka Skoly ve spolupraci s hlavnim pedagogem tiidy.

6. Vzdélavaci obsah

. ,Nemohu si s tebou hrat,“ namitla liska. ,,Nejsem ochocena.”

»Tak promin,“ fekl maly princ. Chvili premyslel a pak dodal: ,,Co znamena ocho¢ena?“ ... ,,Je to néco, na co se
moc zapomina,“ odpovédéla liska. ,,Znamena to vytvorit pouta...“

,» Vytvorit pouta?“



,OvSem,“ fekla liska. ,, Ty jsi zatim pro mne jen maly chlapec podobny statisicim jinych malych chlapcii.
Nepotiebuji té a ty mé také nepotiebujes. Jsem pro tebe jen liSka podobna statisictim liSek. Ale kdyz si mé
ochocis, budeme potrebovat jeden druhého. Budes pro mne jedinym na svété a ja zase pro tebe jedinou na
svété...“

»Zacéinam chapat,” rekl maly princ. ...
»Prosim, ocho¢ si mé!“ rekla.
»Rad bych,*“ odvétil maly princ, ,,ale nemam moc ¢asu. Musim objevit pratele a poznat spoustu véci.*

»Zname jen ty véci, které si ochoc¢ime,“ fekla liSka. ,,Lidé nemaji ¢as, aby néco poznavali. Kupuji u obchodniki
hotové véci. Ale pratelé nejsou na prodej, takze nemaji pratele. Chces-li pritele, ocho¢ si mé!“

,COo mam délat?“ zeptal se maly princ.

,,Musis byt hodné trpélivy,”“ odpovédéla liska. ,,Nejprve si sedni kousek ode mne, na zem, do travy. Ja se budu
na tebe po oéku divat, ale ty nebudes$ nic fikat. Re¢ je pramenem nedorozuméni. Kazdy den si bude$ moci
sednout o kousek bliz...“

Druhy den pfiSel maly princ znovu.

,»Bylo by lépe, kdybys pfichazel pokazdé ve stejnou hodinu,“ fekla liSka. ,,Prijdes-li napriklad ve €tyfi hodiny
odpoledne, jiz od tfi hodin budu $tastna. Cim vice éas pokroéi, tim budu $tastnéjsi. Ve &étyfi hodiny uz budu
rozechvéla a neklidna; objevim hodnotu stésti! Ale kdyz budes prichazet v riiznou dobu, nebudu nikdy védét,
kdy se mam tésit na tvaj prichod... Je treba zachovavat rad.“

,CO je to rad?“ zeptal se maly princ.



,»1 to je néco hodné zapomenutého,”“ odpovédéla liska, ,,to, co odliSuje jeden den od druhého, jednu hodinu od
druhé. Moji lovci napfiklad zachovavaji také rad. Kazdy ¢tvrtek chodi tancit s dévéaty z vesnice. Kazdy ¢Etvrtek je
prekrasny den! Mohu jit na prochazku az do vinice. Kdyby lovci tan€ili kdykoliv, vSechny dny by se podobaly
jeden druhému a ja bych neméla vibec prazdniny... a ted’ ti dam na cestu své tajemstvi. Je docela prostinké:
Spravné vidime jen srdcem. Co je dulezité, to o€i nevidi.*

,Co je dulezité, to o€i nevidi,” opakoval po ni maly princ, aby si to zapamatoval...

,Lidé zapomnéli na tuto pravdu,“ fekla liska, ,,ale ty na ni nesmis zapomenout. Zistavas navzdy zodpovédnym
za to, cos k sobé pripoutal. Jsi zodpovédny za svou razi...“

»Jsem zodpovédny za svou ruzi...“ opakoval si maly princ, aby si to zapamatoval.

(Antoine de Saint-Exupéry, Maly princ)

Vzdélavaci obsah je rozdélen do 10 integrovanych celkl dle mésicl v roce. Spatfujeme velkou dilezitost v podpofe fadu a vnimani rytml v
pfirodé¢ béhem roku i béhem dne. Velky diraz klademe proto i na kazdoro¢ni prozivani slavnosti, které pomahaji détem ukotvit vniméani béhu
casu. Ustalené opakovani dobte promyslenych témat zabezpecuje détem predvidatelnost a pocit bezpeci. Témata ze svéta lidi souvisi s dénim v
piirod¢, tato korelace je lidmi vniména uz od nepaméti, avSak moderni ¢lovek ztraci schopnost ji prozivat a porozumét ji. Snazime se vratit ke

kofentim a naucit se zpatky né¢emu z moudrosti piedkili. A zaroven neopomenout vést déti k orientaci v dnesnim slozitém globalnim svété.

Integrované celky:

Z4¥i - MESIC ODVAHY



hlavni ctnost - ODVAHA, SEBEDUVERA

Hledame a nachdzime odvahu byt v novém prostiedi, bez rodict, odvahu byt samostatni, odvahu délat spravné véci, odvahu dodrzovat spole¢né

vytvorena pravidla.

vzdélavaci nabidka a souvisejici témata

Prozivame slavnost Svatého Michala - stezka odvahy k drakovi.
Popft. slavnost svatého Vaclava.

adaptace

poznavani Skolky a naseho lesa

Skolkova pravidla

houby

zavedeni zazitkovych denikil

klicové kompetence

SPOLUVYTVARI PRAVIDLA SPOLECNEHO SOUZITI MEZI VRSTEVNIKY, ROZUMI JEJICH SMYSLU A CHAPE
POTREBU JE ZACHOVAVAT

KOMUNIKUJE V BEZNYCH SITUACICH BEZ ZABRAN A OSTYCHU S DETMI I S DOSPELYMI; CHAPE, ZE BYT
KOMUNIKATIVNI, VSTRICNE, INICIATIVNI A AKTIVNI JE VYHODOU

SE SPOLUPODILI NA SPOLECNYCH ROZHODNUTICH; PRIJIMA VYJASNENE A ZDUVODNENE POVINNOSTI; DODRZUJE
DOHODNUTA A POCHOPENA PRAVIDLA A PRIZPUSOBUJE SE JIM

RESI PROBLEMY, NA KTERE STACI; ZNAME A OPAKUJICI SE SITUACE SE SNAZ{ RESIT SAMOSTATNE (NA ZAKLADE
NAPODOBY CI OPAKOVANTI), NAROCNEJSI S OPOROU A POMOCI DOSPELEHO

Rijen - MESIC VDECNOSTI

hlavni ctnost - VDECNOST, VLASTENECTVI



Jsme vdé&cni za dary ptirody, at’ uz v lese nebo na zahrad¢, vazime si hromady prace, ktera je spojena se sklizni a zpracovanim dobrot, jsme téz
vdéeéni za svou zemi, kterou spole¢né utvaiime.

vzdélavaci nabidka a souvisejici témata

slavnost sklizné

plody v lese

zahrada

ovoce, zelenina

narozeniny CR, poznavani CR

klicové kompetence

CHAPE, ZE ZAJEM O TO, CO SE KOLEM DEJE, CINORODOST, PRACOVITOST A PODNIKAVOST JSOU PRINOSEM
A ZE NAOPAK LHOSTEJNOST, NEVSIMAVOST, POHODLNOST A NiZKA AKTIVITA MAJI SVOJE NEPRIZNIVE
DUSLEDKY

SE UCI NEJEN SPONTANNE, ALE I VEDOME, VYVINE USILI, SOUSTREDI SE NA CINNOST A ZAMERNE SI ZAPAMATUJE;
PRI ZADANE PRACI DOKONCI, CO ZAPOCALO; DOVEDE POSTUPOVAT PODLE INSTRUKCI A POKYNU, JE SCHOPNO
DOBRAT SE K VYSLEDKUM

SE UCI S CHUTI, POKUD SE MU DOSTAVA UZNANI A OCENEN{

SAMOSTATNE ROZHODUIJE O SVYCH CINNOSTECH; UMI SI VYTVORIT SVUJ NAZOR A VYJADRIT JEJ

Listopad - MESIC PRATELSTVi

hlavni ctnost - PRATELSKOST A RESPEKT

Uc¢ime se ochraniovat mensi, pomahat slabs§im. Oblékame se spolu s ptirodou do teplého havu, chraniciho pted ptfichazejici zimou, druhé
oblékame pomysiné do svatomartinského plaste, ochranujiciho pted lidskou nevSimavosti a bezohlednosti. Respektujeme druhé takové, jaci jsou.

vzdélavaci nabidka a souvisejici témata



slavnost Svatého Martina
plast svatého Martina
Dusicky

zklidnéni, pfiprava pfirody na zimu

klicové kompetence

e PROJEVUJE DETSKYM ZPUSOBEM CITLIVOST A OHLEDUPLNOST K DRUHYM, POMOC SLABSIM, ROZPOZNA
NEVHODNE CHOVANI; VNIMA NESPRAVEDLNOST, UBLIZOVANIi, AGRESIVITU A LHOSTEJNOST

e MA ZAKLADNI DETSKOU PREDSTAVU O TOM, CO JE V SOULADU SE ZAKLADNIMI LIDSKYMI HODNOTAMI A
NORMAMI I CO JE S NIMI V ROZPORU, A SNAZ[ SE PODLE TOHO CHOVAT

e CHAPE, ZE NESPRAVEDLNOST, UBLIZOVANI, PONIZOVANI, LHOSTEINOST, AGRESIVITA A NASILI SE NEVYPLACI A
ZE VZNIKLE KONFLIKTY JE LEPE RESIT DOHODOU; DOKAZE SE BRANIT PROJEVUM NASIL{ JINEHO DITETE,
PONIZOVANI A UBLIZOVANI

e SE ZAJIMA O DRUHE I O TO, CO SE KOLEM DEJE; JE OTEVRENE AKTUALNIMU DENI

Prosinec - MESIC LASKAVOSTI
hlavni ctnost - STEDROST, LASKAVOST

Doma mezi blizkymi se o adventu spole¢né pfipravujeme na Vanoce, obdarovavame se dareCkem, pfanim ¢i milym slovem, ismévem. Jsme pro
blizké darem. Stédrosti a laskavosti se mizeme ucit od Svatého Mikulase.

vzdélavaci nabidka a souvisejici témata
e slavnost - adventni sobotni dilnicky
e svaty Mikulas a jeho pytlicky Stédrosti, svata Barbora, Ambroz, Lucie
e zimni slunovrat



klicové kompetence

e NAPODOBUJE MODELY PROSOCIALNIHO CHOVANI A MEZILIDSKYCH VZTAHU, KTERE NACHAZI VE SVEM
OKOLI
SE ZAJIMA O DRUHE I O TO, CO SE KOLEM DEJE; JE OTEVRENE AKTUALNIMU DEN{
SE DOMLOUVA GESTY I SLOVY, ROZLISUJE NEKTERE SYMBOLY, ROZUMI JEJICH VYZNAMU I FUNKCI
SE DOKAZE VYJADROVAT A SDELOVAT SVE PROZITKY, POCITY A NALADY RUZNYMI PROSTREDKY (RECOVYMI,
VYTVARNYMI, HUDEBNIMI, DRAMATICKYMI APOD.

e PRUBEZNE ROZSIRUJE SVOU SLOVNI ZASOBU A AKTIVNE JI POUZIVA K DOKONALEJS KOMUNIKACI S OKOLI

Leden - MESIC STAROSTLIVOSTI

hlavni ctnost - STAROSTLIVOST

Starostlivé peCujeme o zimni piirodu, ale i o sebe, své télo, své zdravi. Poznavame své télo, jak funguje, co mu svédci a co ne.
Jdeme po stopach tii kralt, kteti s velkou péci prinesli dary malému JeziSkovi.

vzdélavaci nabidka a souvisejici témata
e slavnost Tii krald, sobotni brusleni se Tfemi krali
e péce o lesni zvifata, ptaky
e péce o lidske télo a zdravovéda

klicové kompetence
e DBA NA OSOBNI ZDRAVi A BEZPECI SVOJE I DRUHYCH, CHOVA SE ODPOVEDNE S OHLEDEM NA ZDRAVE A
BEZPECNE OKOLNI PROSTREDI (PRIRODNI I SPOLECENSKE)
e SIUVEDOMUIE, ZE ZA SEBE I SVE JEDNANI ODPOVIDA A NESE DUSLEDKY



MA ELEMENTARNI POZNATKY O SVETE LIDI, KULTURY, PRIRODY I TECHNIKY, KTERY DITE OBKLOPUIJE, O JEHO
ROZMANITOSTECH A PROMENACH; ORIENTUIJE SE V RADU A DENI V PROSTREDI, VE KTEREM ZIJE

DOVEDE VYUZIT INFORMATIVNI A KOMUNIKATIVNI PROSTREDKY, SE KTERYMI SE BEZNE SETKAVA (KN{ZKY,
ENCYKLOPEDIE, POCITAC, AUDIOVIZUALNI TECHNIKA, TELEFON ATP.)

Unor - MESIC VYTRVALOSTI

hlavni ctnost - vytrvalost

Poznavame tok Casu, stiidani mésicii, tydnt, dnii 1 ¢asti dne. Dlouhy zimni Cas si kratime ¢tenim a prohlizenim knizek. Pii praci i v uceni
projevujeme vytrvalost.
Uzivame si pohyb, sport, blbnuti, legraci, na sn¢hu ¢i na blaté. Chystame se na karneval, zpivame, tan¢ime, muzicirujeme, slavime.

vzdélavaci nabidka a souvisejici témata

zajem o knihy, jejich vytvareni
navstéva knihovny

Hromnice - tok Casu

sporty

slavnost - Masopust

klicové kompetence

MA SMYSL PRO POVINNOST VE HRE, PRACI I UCENi; K UKOLUM A POVINNOSTEM PRISTUPUJE ODPOVEDNE;
VAZi SI PRACE I USILi DRUHYCH

OVLADA DOVEDNOSTI PREDCHAZEJICI CTENI A PSANI

ODHADUIJE SVE SILY, UCI SE HODNOTIT SVOJE OSOBNI POKROKY I OCENOVAT VYKONY DRUHYCH



e ZPRESNUJE SI POCETNI PREDSTAVY, UZIVA CISELNYCH A MATEMATICKYCH POJMU, VNIMA ELEMENTARN{
MATEMATICKE SOUVISLOSTI

e OVLADA REC, HOVORI VE VHODNE FORMULOVANYCH VETACH, SAMOSTATNE VYJADRUJE SVE MYSLENKY,
SDELENI, OTAZKY I ODPOVEDI, ROZUMI SLYSENEMU, SLOVNE REAGUJE A VEDE SMYSLUPLNY DIALOG

Bi'ezen - MESIC ZVIDAVOSTI
hlavni ctnost - ZVIDAVOST
V pfirod¢ se toho na jate tolik déje! Pojd’'me ji zkoumat, d€lat pokusy, experimentovat, poznavat.

vzdélavaci nabidka a souvisejici témata

e probouzejici se priroda, mlad’ata
experimentovani v pfirodé
slavnost - vynaSeni Morany
jarni rovnodennost

Velikonoce (pokud ¢asové vyjdou)
klicové kompetence

e SOUSTREDENE POZORUJE, ZKOUMA, OBJEVUJE, VSIMA SI SOUVISLOSTI, EXPERIMENTUJE A UZiVA PRI TOM
JEDNODUCHYCH POJMU, ZNAKU A SYMBOLU
UPLATNUJE ZISKANOU ZKUSENOST V PRAKTICKYCH SITUACICH A V DALSIM UCENI
ODHADUIJE RIZIKA SVYCH NAPADU, JDE ZA SVYM ZAMEREM, ALE TAKE DOKAZE MENIT CESTY A PRIZPUSOBOVAT
SE DANYM OKOLNOSTEM



e KLADE OTAZKY A HLEDA NA NE ODPOVEDI, AKTIVNE SI VSIMA, CO SE KOLEM NEHO DEJE; CHCE POROZUMET
VECEM, JEVUM A DEJUM, KTERE KOLEM SEBE VIDI; POZNAVA, ZE SE MUZE MNOHEMU NAUCIT, RADUJE SE Z
TOHO, CO SAMO DOKAZALO A ZVLADLO

e UZIVA PRI RESENI MYSLENKOVYCH I PRAKTICKYCH PROBLEMU LOGICKYCH, MATEMATICKYCH I EMPIRICKYCH
POSTUPU; POCHOPI JEDNODUCHE ALGORITMY RESEN{ RUZNYCH ULOH A SITUACI A VYUZIVA JE V DALSICH
SITUACICH.

e RESIPROBLEMY NA ZAKLADE BEZPROSTREDNI{ ZKUSENOSTI; POSTUPUJE CESTOU POKUSU A OMYLU, ZKOUSI,
EXPERIMENTUJE; SPONTANNE VYMYSLI{ NOVA RESENI PROBLEMU A SITUACI; HLEDA RUZNE MOZNOSTI A
VARIANTY (MA VLASTNI, ORIGINALNI NAPADY); VYUZiVA PRI TOM DOSAVADNI ZKUSENOSTI, FANTAZII A
PREDSTAVIVOST

Duben - MESIC PRACOVITOSTI
hlavni ctnost - PRACOVITOST

Spousta prace nas vytdhne na zahradku. A je na nds, jak zvelebime ten kousek zemé, na kterém zijeme. U¢ime se byt pracoviti, pristupovat
zodpovédné k tkoliim. Nejen vSak o nasi zahradku, ale i o $irsi okoli se chceme postarat. Chranit nasi zemékouli. Tfeba ocistit alespoii trochu od

odpadkti. Vime, co, proc a jak délame, ptilozime ruku k dilu, kde je zrovna potieba.

vzdélavaci nabidka a souvisejici témata

slavnost - Velikonoce (pokud ¢asové vyjdou)
jarni vysadba, zahrada

Den Zemé

Uklidme Cesko

Filipojakubska noc

klicové kompetence



Vi, ZE NENi JEDNO, V JAKEM PROSTREDI ZIJE, UVEDOMUJE SI, ZE SE SVYM CHOVANIM NA NEM PODILI A ZE
JE MUZE OVLIVNIT

SI VSIMA DENI I PROBLEMU V BEZPROSTREDNIM OKOL{; PRIROZENOU MOTIVACI K RESENI DALSICH PROBLEMU A
SITUACI JE PRO NEJ POZITIVNI ODEZVA NA AKTIVNI ZAJEM

ROZLISUJE RESENI, KTERA JSOU FUNKCNI (VEDOUCI K CILI), A RESEN{, KTERA FUNKCNI NEJSOU; DOKAZE MEZI
NIMI VOLIT

CHAPE, ZE VYHYBAT SE RESEN{ PROBLEMU NEVEDE K CILI, ALE ZE JEJICH VCASNE A UVAZLIVE RESENI JE
NAOPAK VYHODOU; UVEDOMUIE SI, ZE SVOU AKTIVITOU A INICIATIVOU MUZE SITUACI OVLIVNIT

SE NEBOJI CHYBOVAT, POKUD NACHAZI POZITIVNI OCENENI NEJEN ZA USPECH, ALE TAKE ZA SNAHU

Kvéten - MESIC SAMOSTATNOSTI

hlavni ctnost - SAMOSTATNOST

Doma jsme mezi svymi. Rodice, sourozenci, babicky, dédeckové...tam je nam dobie. Pomalu se ale poustime do svéta, osamostatiiujeme se.
Ve svété to ale neni vzdy jednoduché. Ucime se, jak jednat v situacich, které nam nejsou piijemné.
KaZzdy z na$i rodiny ma néjaké zajimavé povolani...¢im asi budu ja? Pro co mam talent?

vzdélavaci nabidka a souvisejici témata

rodina a jeji ¢lenové, rodokmen

povolani ¢leni rodiny a mé budouci povolani
narozeni, domov, bezpeci

zviteci rodinky

Den matek

klicové kompetence

NAPODOBUJE MODELY PROSOCIALNIHO CHOVANI A MEZILIDSKYCH VZTAHU, KTERE NACHAZI VE SVEM
OKOLI
CHAPE, ZE SE MUZE O TOM, CO UDELA, ROZHODOVAT SVOBODNE, ALE ZE ZA SVA ROZHODNUTI TAKE ODPOVIDA



DOKAZE ROZPOZNAT A VYUZIVAT VLASTNI SILNE STRANKY, POZNAVAT SVOJE SLABE STRANKY
SE CHOVA PRI SETKANI{ S NEZNAMYMI LIDMI CI V NEZNAMYCH SITUACICH OBEZRETNE; NEVHODNE CHOVANI I
KOMUNIKACIL KTERA JE MU NEPRIJEMNA, UMi ODMITNOUT

Cerven - MESIC UCTY

hlavni ctnost - SEBEUCTA

Jak vnimam sadm sebe? Jsem uctivy sdm k sobé? Vzdyt’ sebetcta je predpoklad ke spokojenému zivotu, ale i podminka ucty k druhym.

Druzi lid¢ jsou rizni, kazdy jsme original. Li§ime se rasou, fe¢i, néktefi mame rtizné handicapy. VSichni ale mame stejnéd prava. Mize nam byt
spolu dobte, mizeme si spolu hrat, néco podnikat...jde o to se umét domluvit.

Uz se téSime na prazdniny a zaroven si uzivame posledni spole¢né dny.

vzdélavaci nabidka a souvisejici témata

slavnost - rozlou€eni s predSkolaky

zavér Skolniho roku - rozlouceni s rodinami

cestovani po celém svété, poznavani rozlicnych kultur
Détsky den, Den otcti

letni slunovrat

klicové kompetence

JE SCHOPNO CHAPAT, ZE LIDE SE RUZNI, A UMI BYT TOLERANTNI K JEJICH ODLISNOSTEM A
JEDINECNOSTEM

VI, ZE LIDE SE DOROZUMIVAIJI I JINYMI JAZYKY A ZE JE MOZNO SE JIM UCIT; MA VYTVORENY ELEMENTARN{
PREDPOKLADY K UCENI SE CIZIMU JAZYKU

SE UCI SVOJE CINNOSTI A HRY PLANOVAT, ORGANIZOVAT, RIDIT A VYHODNOCOVAT



e SE DOKAZE VE SKUPINE PROSADIT, ALE I PODRIDIT, PRI SPOLECNYCH CINNOSTECH SE DOMLOUVA A
SPOLUPRACUIJE; V BEZNYCH SITUACICH UPLATNUJE ZAKLADN{ SPOLECENSKE NAVYKY A PRAVIDLA
SPOLECENSKEHO STYKU:; JE SCHOPNE RESPEKTOVAT DRUHE, VYJEDNAVAT, PRIJIMAT A UZAVIRAT KOMPROMISY

e SIUVEDOMUIJE SVA PRAVA I PRAVA DRUHYCH, UCI SE JE HAJIT A RESPEKTOVAT; CHAPE, ZE VSICHNI LIDE MAJ{
STEJNOU HODNOTU

Zameéry:
- Zafazovat oromotoriku pravidelné napfiklad pfi rannim kruhu.
- Chceme inovovat Waldorfsky stoleCek (nové umisténi a podoba), vice jej vyuzivat pro motivaci déti.
- Nyni zavddime elektronicky sdileny denik pro kaZzdého pfedSkoldka. Dlsledné chceme navazovat a spolupracovat, abychom prohloubili

individualizaci

7. Evaluace

7.1 Evaluace déti

Evaluace déti probihd na zdklad€¢ pribézného sledovani déti a priibéznou diagnostikou (Klokantiv kuftr, pracovni listy atd.). O détech
pedagogové hovoti kazdy mésic na pedagogické porad€. Zavéry jsou v piipadé potieby predavany rodi¢iim formou osobniho sdéleni. Osobni

kontakt rodi¢e a pedagoga je vitany, prostor pro rozhovor je vyhrazen v konzulta¢nich hodinach pedagoga.
Metody:

* pozorovani



» pedagogicka diagnostika a depistaz
Casovy plan:

* prubézné

* vyhodnocovéni — mésicné na pedagogické poradé
Zodpovédna osoba:

* Hlavni pedagog

* Vedeni skoly

8.2 Evaluace pedagoqu

Interni evaluace a autoevaluace pedagogii probiha v LMS Listicka kazdodenné v ramci zpétné vazby a dale predev§im na pedagogickych

poradach 1x za mésic.
Metody:
» sebereflexe
» reflektivni dialog mezi pedagogy

Casovy plan:



* denn¢

*  mésicné
Zodpovédna osoba:

» kazdy pedagog

Dalsi evaluace probiha na tirovni vedeni §koly. V evaluaci pedagogti vychazime z Etického kodexu pedagoga lesni MS vypracovaného Asociaci

lesnich matetskych Skol na zadklad¢ osobnich pohovort s pedagogy.

Metody:

* rozhovor

» hospitace
Casovy plan:

* ro¢né
Zodpovédna osoba:

* vedeni Skoly

8.3 Evaluace Skoly




* porady
* zpétnd vazby od rodic¢l — komunitni kruh, ustni rozhovor, dotazniky, naplnénost a zajem
« evaluace v ramci ALMS

« napliiovani SVP

SVP schvalila feditelka LMS Listicka dne 30. 8. 2022



